AAISON DES AINEES
ALTERNATIVES :

Opportunités et
partenariats. Mettre la
PCIl au premier plan !

Par

Annabelle Lahaie conseillére en
prévention et contrdle des infections

du CIUSSSE-CHUS
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GENESE

* Implication au groupe de travail au MSSS ;
* Implication au groupe de travail du CIUSSSE-CHUS ;
* Implication au groupe de travail de Sherbrooke ;
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DEFIS AVANT LOUVERTURE

1¢¢ au Québec

Influencer pour mettre la PCl au premier plan
Promouvoir la culture PCI

Absence de guide de référence
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MISE EN CEUVRE

Approches en gestion intégrée
des risques et en prévention
et contréle des infections

* Collaboration avec les divers partenaires : s

s ainés
et des maisons alternatives

DST, DHSLD, DRIT, DRHCAJ.
 Formation en présentiel du personnel de

toutes les directions. _— —
e S'imprégner du nouveau paradigme.

Téléaccessible : https://publications.msss.gouv.gc.ca/msss/document-003536/

 Rechercher des partenaires extérieur.
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https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-003536/

Ouverture le 30 novembre 2022

DEFIS D’OUVERTURE

. Changement de culture ;

* Adaptabilité dans I'inconnu ;
 Aucun référent ;




DEFIS A VENIR

Pérennité de la philosophie ;

Ouverture des 3 autres MDA-MA en Estrie ;
Changement de culture dans les CHSLD ;
Partage de connaissance inter-régional ;
Promouvoir un réseautage fort.
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MERCI !
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